Uchwala nr 14/2024-2028
Rady Wydzialu Budownictwa, Mechaniki i Petrochemii
Politechniki Warszawskiej
z dnia 17 grudnia 2024 r.
W sprawie zaopiniowania
Sprawozdania z dzialalnosci

Wydzialowego Pelnomocnika ds. Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia
w roku akademickim 2023/2024

Rada Wydziatu Budownictwa, Mechaniki i Petrochemii Politechniki Warszawskiej, dziatajac
na podstawie § 58 ust. 2 pkt 2 Statutu Politechniki Warszawskiej, w zwiagzku z pkt 3 ppkt 8
Uczelnianej Ksiggi Jakoséci Ksztatcenia Politechniki Warszawskiej, pozytywnie opiniuje
Sprawozdanie z dzialalnosci Wydzialowego Petlnomocnika ds. Zapewnienia JakoS$ci
Ksztalcenia w roku akademickim 2023/2024, przedstawione w zataczniku do uchwaty.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca Rady Wydziatu
Sekretarz Rady Wydziatu Dziekan Wydzialu
Budownictwa, Mechaniki i Petrochemii

dr inz. Wiestawa Ciesinska dr hab. inz. Renata Walczak, prof. uczelni



Zalacznik do uchwaty nr 14/2024-2028
Rady Wydziatu Budownictwa, Mechaniki i Petrochemii
z dnia 17 grudnia 2024 r.

Sprawozdanie z dzialalnoSci
Wydzialowego Pelnomocnika ds. Zapewnienia Jakos$ci Ksztalcenia
w roku akademickim 2023/2024

Dziatania dotyczgce zapewniania jakosci ksztatcenia, zrealizowane w roku akademickim 2023/2024 na WBMiP, obejmowaty prace prowadzone w zwiagzku z zadaniami wynikajacymi z:
1. wytycznych Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztalcenia,

2. Wydzialowego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztalcenia opisanego w Wydziatowej Ksigdze Jakosci Ksztatcenia,

3. planu pracy Wydziatowego Pelnomocnika ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na rok akademicki 2023/2024 stanowigcego zatacznik do uchwaty nr 167/2020-2024 Rady WBMIiP
PW z dnia 24 pazdziernika 2023 r.

Zadania zrealizowane na WBMiP, wynikajace z wytycznych Uczelnianej Rady ds. Jakos$ci Ksztalcenia, przedstawiono w Tablicy 1.

Tablica 1. Zadania wynikajace z wytycznych Uczelnianej Rady ds. Jako$ci Ksztalcenia
Lp. Zadanie Uwagi
1. Przygotowanie Sprawozdania z dziatalnosci Wydzialowego Pelnomocnika ds. Zapewnienia Jakoséci Ksztalcenia Grudzien 2023 r.
2. Uczestnictwo w pracach Uczelnianej Rady ds. Jakos$ci Ksztalcenia Zadanie realizowane na biezaco
3. Realizowanie biezacych zadan wskazanych przez Uczelniang Rade ds. Jako$ci Ksztalcenia Zadanie realizowane na biezaco
4. Realizowanie biezacych zadan wynikajacych z Wydzialowego Systemu Zapewniania Jakoéci Ksztatcenia Zadanie realizowane na biezaco
5. Przygotowanie Raportu o stanie jako$ci ksztalcenia na WBMiP Maj 2024 r.
6. Przygotowanie Ankiety samooceny WBMIiP Maj 2024 r.
7. Koordynowanie prac nad nowelizacja Wydziatowej Ksiegi Jako$ci Ksztatcenia Zadanie realizowane na biezaco

W roku akademickim 2023/2024 obowigzywat Wydzialowy System Zapewniania Jakos$ci Ksztalcenia, opisany w Wydziatowej Ksiedze Jakosci Ksztalcenia, przyjety uchwatg nr 50/2020-
2024 Rady WBMIP PW z dnia 9 lutego 2021 r. w sprawie zatwierdzenia zmian w Wydzialowym Systemie Zapewniania Jako$ci Ksztalcenia na Wydziale Budownictwa, Mechaniki i
Petrochemii.

Prace Zespotu ds. Zapewniania Jako$ci Ksztalcenia prowadzone w zwiazku z zadaniami, wynikajacymi z Wydzialowego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztalcenia, byly
realizowane zgodnie z procedurami opisanymi w Systemie, przez osoby wskazane w Systemie i zgodnie z harmonogramem okreslonym w Systemie. Pelna dokumentacja dotyczaca
prowadzonych procedur w roku akademickim 2023/2024 jest dostepna w Zespole ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia.

Zrealizowane zadania, wynikajace z Wydzialowego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztalcenia, przedstawiono w Tablicy 2.
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11.21d

Procedura ankietyzacji otoczenia gospodarczo-
spotecznego oraz konsultacje z otoczeniem
gospodarczo-spotecznym

PW Filia w Plocku w roku akademickim 2023/2024 miata mozliwo$¢ prowadzenia konsultacji spoteczno-
gospodarczych podczas wyjatkowych wydarzen w srodowisku akademickim i branzowym:

25 wrzes$nia 2024 r. PW Filia w Ptocku go$cita w Gmachu Mechaniki uczestnikéw Ptockich Dni Techniki,
ktorzy mieli okazje wystucha¢ cyklu wykladéw i1 prezentacji przygotowanych przez organizatoréw
Plockich Dni Techniki (Naczelna Organizacja Techniczna — Federacja Stowarzyszen Naukowo-
Technicznych Rada w Plocku wraz z plockimi stowarzyszeniami: Stowarzyszeniem Inzynierdw i
Technikéw Mechanikéw Polskich (SIMP), Stowarzyszeniem Inzynierow i Technikow Pozarnictwa
(SITP), Stowarzyszeniem Elektrykoéw Polskich (SEP) oraz Polskim Zwiazkiem Inzynierow i Technikow
Budownictwa (PZITB));

10 pazdziernika 2023 r. w Gmachu Gtéwnym PW Filia w Ptocku Mazowiecka Okrggowa Izba Inzynierow
Budownictwa oraz PW Filia w Plocku prowadzity bezptatne konsultacje w ramach akcji ,,Dzien Otwarty
Inzyniera Budownictwa. Budowa, eksploatacja, remont Twojego obiektu”, ktorej celem byta pomoc
indywidualnym inwestorom — wiascicielom doméw jednorodzinnych i mieszkan, przedstawicielom
wspolnot mieszkaniowych;

11 — 12 pazdziernika 2023 r. PW Filia w Plocku byla gospodarzem Plockiego Forum Gospodarczego.
Obrady odbywaty si¢ w Gmachu Glownym PW Filii w Plocku. Forum rozpocz¢to panelem
dyskusyjnym Innowacyjnosé gospodarki lokalnej. Pierwszego dnia w Strefie
Merytorycznej uczestnicy poznali jedng z najwickszych od wielu lat inwestycji w Europie Wschodniej,
tj. Budowe Kompleksu Olefin 1ll. Zainteresowaniem cieszyly si¢ rowniez wystgpienia przedstawicieli
dziatlu HR Orlen S.A. dotyczace ofert pracy i mozliwosci zatrudnienia oraz prezentacje Banku
Gospodarstwa Krajowego dotyczace paliw alternatywnych. Oprocz cze$ci prelekcyjnej, podczas
pierwszego i drugiego dnia Forum, goscie mieli mozliwos¢ bezposredniej rozmowy z Partnerami w Strefie
Wystawienniczej. Drugiego dnia Forum otwarto Strefe Eksperta, w ktorej pracownicy instytucji
okotobiznesowych, takich jak: Zaktad Ubezpieczen Spotecznych Oddziat w Plocku, Urzad Skarbowy w
Plocku, Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Ptocku, Panstwowa Inspekcja Pracy Oddziat w
Ptocku, Miejski Urzad Pracy w Plocku, Powiatowy Urzad Pracy w Plocku, Gostyninie i w Sierpcu,
Wojewddzki Urzad Pracy w Warszawie Filia w Plocku, OHP Mazowiecka Wojewodzka Komenda
Mtodziezowe Biuro Pracy w Ptocku oraz Bank Gospodarstwa Krajowego i Agencja Rozwoju Przemystu
stuzyli swoja wiedza, poradami, a takze udzielali wstepnych konsultacji. Udzial we wszystkich
punktach programu byt bezplatny;

26 pazdziernika 2023 r. — uroczyste rozpoczecie obchodow ,Jubileuszu 50-lecia ksztatcenia studentéw na
kierunku Inzynieria §rodowiska”. Organizatorzy obchodéw w roku akademickim 2023/2024 wraz z
autorami przygotowywanej do druku publikacji ksiazkowej ,,To juz 50 lat Inzynierii Srodowiska w Filii
Politechniki Warszawskiej w Plocku” przeprowadzili badania sondazowe (anonimowa ankieta — 85
respondentow) oraz wywiady z kompetentnymi respondentami, absolwentami Inzynierii Srodowiska z lat
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1977 — 2022. Pytania ankietowe dotyczyly zar6wno ksztatcenia na kierunku Inzynieria §rodowiska, jak i
catoksztattu ksztalcenia w PW Filii w Plocku. Wnioski z badan ankietowych zostaly przedstawione w
trakcie otwarcia obchodéw Jubileuszu podczas XL Sympozjum AQUA organizowanego przez Koto
Naukowe Inzynierii Srodowiska w dniu 26 pazdziernika 2023 roku. Natomiast w dniu 24 pazdziernika
2024 roku na sesji podsumowujacej roczne obchody jubileuszu przedstawiono wnioski ptynace z
przeprowadzonych wywiadéw z absolwentami Inzynierii $rodowiska posiadajacymi doswiadczenie
zawodowe o dlugosci od kilku do kilkudziesigciu lat;

- 12 grudnia 2023 r. — uroczyste otwarcie nowej pracowni informatycznej w Gmachu Mechaniki PW Filii
w Plocku z udzialem Prezydenta Miasta Plocka i Starosty Powiatu Plockiego Ziemskiego. Pracownia
bedzie wykorzystywana glownie przez studentdéw nowego kierunku Przemystowe zastosowania
informatyki. Ten kierunek zostal uruchomiony we wspélpracy z partnerami przemystowymi, aby
odpowiedzie¢ na dynamiczny rozwoj zastosowan informatyki w przemysle oraz rosngce zapotrzebowanie
na specjalistow w tym obszarze;

- 14 grudnia 2023 r. w PW Filii w Ptocku odbyta si¢ sesja jubileuszowa z okazji 10-lecia Stowarzyszenia
Nowoczesna i Innowacyjna Edukacja, z ktorym Filia Politechniki Warszawskiej wspotpracuje w ramach
podpisanego porozumienia;

- 30 — 31 stycznia 2024 r. w PW Filii w Plocku odbylo si¢ XXX Sympozjum Naukowo-Techniczne
CHEMIA 2024. Z okazji jubileuszu zostaly wreczone wyrdznienia dla przyjaciot BMP — organizatora
Sympozjum, wydawcy m.in. czasopisma "Kierunek Chemia" i portalu kierunek CHEMIA.pl. Honorowym
gospodarzem byt ORLEN S.A;

- 5 czerwca 2024 r. w PW Filii w Plocku odbyto si¢ spotkanie Uczelnianego Forum Dziekanatéw
Politechniki Warszawskiej, ktore stuzy wymianie doswiadczen i komunikacji pomigdzy pracownikami
dziekanatow wszystkich wydziatow PW.

W roku 2023/2024 kontynuowano formy wspotpracy uczelni z otoczeniem gospodarczo-spotecznym

podje;tej w latach ubiegtych. Przyktady dziatan:

w ramach wspolpracy z otoczeniem gospodarczo-spotecznym studenci realizowali prace dyplomowe,
ktorych tematy miaty zwigzek z potrzebami otoczenia. Podczas inauguracji roku akademickiego
2023/2024 absolwentom PW Filii w Ptocku zostaly wreczone nagrody za najlepsze prace dyplomowe
zwigzane z dziatalnoscig przedsigbiorstw oraz nagrody Prezydenta Miasta Plocka w konkursie Dyplom dla
Plocka. W sumie zostalo nagrodzonych 18 absolwentow za prace dyplomowe wykonane w roku
akademickim 2023/2024. Nagrody przyznali: Prezydent Miasta Plocka, Starosta Powiatu Plockiego,
Prezes Zarzadu ORLEN S.A., Przewodniczacy Rady Mazowieckiej Okregowej Izby Inzynierow
Budownictwa, Prezes Zarzadu Basell Orlen Polyolefins Sp. z 0.0., Prezes Zarzadu Miejskiego
Towarzystwa Budownictwa Spotecznego;

- 13 pazdziernika 2023 r. w siedzibie PW Filii w Ptocku po raz piaty podpisano porozumienie o wspoipracy
pomiedzy PW Filig w Plocku a ORLEN Projekt S.A. z siedziba w Ptocku i Agencja Rozwoju Przemystu
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S.A. w Warszawie w zakresie realizacji programu stazowego pn. ,,Zaprojektuj z nami swoja przysztos$¢”
skierowanego do studentow ostatnich lat studiow WBMIP;

- PW Filia w Plocku uczestniczyta w VIII edycji programu ,,Praktyki u Marszalka", co daje studentom
mozliwo$¢ zdobycia doswiadczenia zawodowego z zakresu funkcjonowania administracji samorzagdowe;.

- 26 — 27 pazdziernika 2023 — pracownicy i studenci WBMIP zwigzani z kierunkiem Inzynieria sSrodowiska
zorganizowali XL Sympozjum AQUA nt. PROBLEMY INZYNIERII SRODOWISKA;

- podpisano nowe porozumienia i umowy dotyczace wspotpracy PW Filii w Plocku m.in. z: Waryfiski Origin
Sp. z 0. 0. (25 pazdziernika 2023 r.), University of Chemistry and Technology w Pradze (15 listopada 2023
r.), INNTEC Sp. z 0.0. Sp. K. (6 marca 2024 r.);

- studenci w ramach wspotpracy z otoczeniem uczestniczyli w licznych przedsigwzigciach stuzacych
poszerzaniu wiedzy, rozwijaniu umiejetnosci i kompetencji spotecznych (np.: organizacja Juwenaliow
Plockich, licytacja w ramach Wielkiej Swiatecznej Pomocy; zorganizowanie Drzwi Otwartych PW Filii w
Plocku; udziat kot naukowych w organizacji Strefy Nauki na XVI Jarmarku Tumskim; wspieranie Projektu
Paka dla Rodaka oraz "Turniej Mikotajow";

- 26 marca 2024 r. po raz pierwszy PW Filia w Ptocku potaczyta Drzwi Otwarte PW z Targami Pracy. Celem
Politechniki od zawsze bylo faczenie $wiata nauki i gospodarki, a inicjatywa NiP (czyli Nauka i Praca dla
Ciebie) doskonale wpisata si¢ w ten kierunek dziatan;

- wspotpraca WBMIP z otoczeniem gospodarczo-spotecznym uwzgledniata rowniez dziatania srodowiska
akademickiego skierowane do mtodziezy (np. Projekt Edukacyjny ,,Polubi¢ przedmioty $ciste”; Konkurs
Matematyczny Continuum 2023 dla uczniéw szkét srednich; Konkurs Chemiczny im. Ignacego
Lukasiewicza, Konkurs Mechaniczny organizowany przez Zespot Szkot Technicznych w Plocku we
wspélpracy z Instytutem Mechaniki PW Filii w Ptocku; Konkurs Fotograficzny Stowarzyszenia Przyjaciot
Politechniki Warszawskiej Filii w Ptocku nt. Miejsca zwigzane z wydarzeniami z lat 1939 — 1945 na terenie
wojewddztwa mazowieckiego);

- Studenci Inzynierii srodowiska 10 kwietnia 2024 r. brali aktywny udziat w Mlodziezowej Konferencji
Zastosowan Matematyki w Inzynierii Srodowiska. Konferencja okazala si¢ doskonaly inicjatywa
promujacg interdyscyplinarno$¢ ksztalcenia studentow. Konferencj¢ organizowat UKW w Bydgoszczy we
wspolpracy z PW Filig w Plocku.

1.1.22b

Procedura ankietyzacji i analizy informacji
pozyskiwanej od absolwentow studiow pierwszego
i drugiego stopnia bezposrednio po ukoniczeniu
studiow

Zadanie realizowane na biezaco

Absolwenci WBMiP mogli wyraza¢ swoje opinie na temat ukonczonych studiow poprzez wypehienie anonimowej
ankiety bezposrednio na WBMIP po obronie pracy dyplomowej. Raporty z ankietyzacji absolwentow zostaly
przygotowane przez przedstawiciela Rady Samorzadu Studentow PW Filii w Plocku i Wydzialowego Pelnomocnika
ds. Zapewnienia Jakos$ci Ksztalcenia.

1.1.2.2d

Procedura przegladu, analizy i oceny osiggania
efektdw uczenia si¢ w odniesieniu do zajeé

Luty 2024 i wrzesien 2024
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prowadzonych na studiach, pierwszego i drugiego
stopnia

Zadanie realizowane po sesjach egzaminacyjnych. W roku 2023/2024 kontynuowano analizy dla programow studiow
realizowanych od roku akademickiego 2019/2020, zmienionych od roku akademickiego 2022/2023 oraz
obowigzujacych od roku akademickiego 2023/2024.

1.1.2.2.e

Procedura analizy i oceny programu ksztalcenia
zmodyfikowanego wskutek jego doskonalenia

1.1.3.

Procedura przegladu, analizy i oceny programu
ksztatcenia pod wzgledem formalno-prawnym

Zadania byly realizowane na biezaco.

W roku 2023/2024 kontynuowano analizy programéw studiéw realizowanych od roku akademickiego 2019/2020,
zmienionych od roku akademickiego 2022/2023 oraz obowigzujacych od roku akademickiego 2023/2024 i
dostosowanych do wymagan formalno-prawnych okreslonych w ustawie z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 1571) i rozporzadzeniu MNiSW z dnia 28 wrzesnia 2018 r. w sprawie
studiow (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 2787).

1.2.1.

Procedura okresowej oceny nauczycieli
akademickich

Na biezaco

Zadanie realizowano w oparciu 0 zasady oceny nauczycieli akademickich zawarte w zarzadzeniu Rektora PW
nr 35/2020 z dnia 5 czerwca 2020 r. w sprawie oceny okresowej nauczycieli akademickich w Politechnice
Warszawskiej, z p6zn. zm.

1.2.2.

Procedura monitorowania zasobéw kadry
nauczycieli akademickich

Listopad 2023

W roku akademickim 2022/2023 udziat procentowy godzin zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli akademickich
zatrudnionych w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy z uwzglednieniem profilu studiow (profil
ogodlnoakademicki i profil praktyczny) spetnial wymagania ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 1571).

1.3.1.

Procedura analizy i oceny infrastruktury
wykorzystywanej w procesie ksztalcenia

Listopad 2023

Infrastruktura dydaktyczna jest odpowiednia do potrzeb WBMIP. W roku akademickim 2022/2023 w zakresie
poprawy stanu infrastruktury dydaktycznej wykonano:

— remonty laboratoriéw — 484 tys. zi,

— inne roboty konserwacyjne na obiektach PW Filii w Ptocku.

W zakresie poprawy stanu wyposazenia pomieszczen dydaktycznych, pracowni i laboratoriow, zakupiono:

— $rodki trwate (w tym aparatura naukowo-badawcza) na kwoteg 2662 tys. zt,

— materialy i wyposazenie na kwote 45 tys. zk.

1.3.3.

Procedura ankietyzacji i oceny warunkow
zamieszkiwania w domu studenckim

Styczen 2024 — marzec 2024

Badanie ankietowe dotyczace opinii 0 warunkach zamieszkiwania w domu studenckim zostato przeprowadzone
w dniach 29 stycznia — 10 marca 2024 r. Studenci otrzymali elektroniczny dostep do ankiety za po$rednictwem
serwisu ANKIETER w systemie USOS. Kazdy student otrzymat zaproszenie do udzialu w badaniu drogg e-mailowa
w systemie USOSweb. W badaniu wzigto udziat 41 o0soéb, w tym 18 kobiet i 21 mezczyzn, 2 osoby nie zaznaczyly
zadnej odpowiedzi. Podanie informacji o ptci nie bylo obowigzkowe. Wigkszos¢ respondentéw stanowili studenci
WBMIP (61%). Charakteryzujac respondentow pod wzgledem formy studiéw, przewazali studenci studiow
stacjonarnych (88%).

Wyniki badania ankietowego pozwolity stwierdzié:
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- wigkszo$¢ ankietowanych studentow (93%) byta zadowolona z warunkow, w jakich odbywa si¢ kwaterowanie
w DS;
- rzeczywiste warunki zakwaterowania 78% ankietowanych uznalo za zgodne z oferta uczelni;
- 12% ankietowanych zgtosito niezadowolenie z dostgpnosci pomieszczen socjalno-bytowych;
- 20% respondentow byto niezadowolonych z czysto$ci i wyposazenia pomieszczen socjalno-bytowych;
- 49% respondentéw ocenilo jako zadowalajaca dostepno$¢ pomieszczen do przechowywania sprzetu
sportowego i dostepnos¢ parkingu, 37% uczestnikow badania nie miato zdania na ten temat, czyli mozna sadzic,
Ze nie sg zainteresowani tymi udogodnieniami;
- 78% respondentow ocenito jako zadowalajace warunki do nauki na terenie DS;
- 85% ankietowanych bylo zadowolonych z dostepnosci i jakosci dostepu do ushug sieciowych;
- warunki do odpoczynku i rozrywki 71% respondentéw uznato za zadowalajace, 20% nie byto zadowolonych;
- zadowolenie z warunkow do czynnego wypoczynku i uprawiania sportu na terenie DS i W jego otoczeniu
wykazato 68% respondentéw, 17% nie miato zdania;
- 7% ankietowanych (3 osoby z 41) miato zastrzezenia do uprzejmosci i zyczliwosci obstugi administracyjnej w
stosunku do studentows;
- 17% ankietowanych (7 0sob z 41) nie uznato za sprawne i skuteczne postepowania w zakresie rozwigzywania
zglaszanych przez studentéw probleméw i sytuacji konfliktowych;
- poziom bezpieczenstwa i zachowanie porzadku na terenie DS 88% respondentow uznato za zadowalajace;
- 81% ankietowanych wskazalo, ze wigkszo$§¢ mieszkancow DS reprezentuje odpowiedni poziom kultury
osobistej; 4 osoby (10%) ocenity negatywnie zachowanie mieszkancow;
- Rada Mieszkancoéw DS zdaniem respondentow dobrze dziata w zakresie:
— w zakresie reprezentowania spotecznosci mieszkancow przed organami administracji DS i wiadz Uczelni
(88% respondentéw wystawito oceng zdecydowanie dobrze lub raczej dobrze),
— w obszarze kulturalno-rozrywkowym, sportu i rekreacji (80% respondentow wystawilo oceng
zdecydowanie dobrze lub raczej dobrze),
— w zakresie przestrzegania Regulaminu DS przez mieszkancow (88% respondentow wystawito oceng
zdecydowanie dobrze lub raczej dobrze).
Grudzien 2024
Procedura ankietyzacji i analizy informacji Dokonano modyfikacji badania ankietowego dotyczacego informacji i motywow, jakimi kieruja si¢ kandydaci na
10. | 1.5.1. pozyskiwanych od kandydatow na studia studia. Badanie przeprowadzono wsrdd studentow pierwszego roku w pierwszych miesigcach nauki, co pozwolito na
pierwszego i drugiego stopnia uzyskanie wigkszej liczby informacji niz w momencie wypekiania ankiety przez kandydata podczas sktadania
dokumentdw rekrutacyjnych.
11 | 1524 Proc_edu_ra analizy I oceny wynik(')vy rekrutacji na Paz’dzi'emik 2923 . ‘ - ' ' .
studia pierwszego i drugiego stopnia Zadanie zrealizowano w formie raportowania. Wyniki szczegdélowo omdwiono podczas posiedzen RW BMiP.
12. | 2.1.1. Procedura ankietyzacji zaje¢ dydaktycznych 21 dni przed koficem danych zaje¢ dydaktycznych
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Zdalna ankietyzacja zajg¢ dydaktycznych dotyczyla wszystkich zaje¢ i zostata przeprowadzona zgodnie z
Zarzadzeniem nr 86/2021 Rektora PW z dnia 30 wrzeénia 2021 r. w sprawie zasad i trybu przeprowadzania
ankietyzacji procesu dydaktycznego, z p6zn. zm..

Cze$¢ analityczna sprawozdania zostata przedstawiona nauczycielom akademickim prowadzacym zajecia
poprzez system USOSweb, a cze$¢ syntetyczng przekazano dyrektorom instytutéw i kierownikom zaktadow
w zakresie obejmujacym nauczycieli akademickich kierowanych przez nich jednostek. Sprawozdanie z przebiegu
ankietyzacji zaje¢ dydaktycznych zaprezentowano na posiedzeniu RW BMIiP w dniu 26 listopada 2024 r.

13.

2.1.2.

Procedura hospitacji zaje¢ dydaktycznych

Zadanie realizowano na biezaco.

14.

231a

Procedura przegladu, analizy i oceny mobilnosci

studentow

Listopad 2023 oraz maj 2024

Zadanie zrealizowano w formie raportowania. Stwierdzono brak mobilnosci studentéw zaréwno na studiach

stacjonarnych, jak i niestacjonarnych mimo prowadzonych dziatan informacyjnych.

Na WBMIP sg prowadzone dziatania zmierzajace do zwigkszenia skali wymiany miedzynarodowej studentow (przy

wspolpracy z Rada Samorzadu Studentéw PW Filii w Plocku) i pracownikéow. W celu promowania studenckiej

mie¢dzynarodowej wspolpracy i wymiany zamieszczano biezace informacje w mediach spolecznosciowych.

Udostepniono studentom nastepujace oferty:

- wyjazdy w ramach Programu ATHENS w sesji Listopad 2023 (18 — 25 listopada 2023 r.),
wyjazdy w ramach Programu ATHENS w sesji Marzec 2024 (16 - 23 marca 2024 r.),
wyjazdy na studia za granicg w ramach Programu Erasmus+ w roku akademickim 2024/2025 — rekrutacja byta
prowadzona w terminie 1 — 20 marca 2024 r.,

- wyjazdy na praktyki zagraniczne w ramach programu ERASMUS+ (rekrutacja ciggla).

Poza promowaniem studenckiej migdzynarodowej wspolpracy i wymiany w mediach spotecznosciowych
organizowano rowniez stacjonarne spotkania informacyjne dla studentdéw oraz pracownikow PW
zainteresowanych wyjazdami w ramach programu Erasmus+ w roku akademickim 2024/2025 (pracownicy
Biura Erasmus+ spotkali si¢ ze studentami w PW Filii w Ptocku 6 grudnia 2023 r.).

Ponadto promowano oferty szkoleniowe i kursy ENHANCE w 2024 r.:
Seminarium przedwyjazdowe dla studentow ENHANCE (online) — trzygodzinne seminarium
przedwyjazdowe przeznaczone dla studentow, ktorzy wybieraja sie wkrotce na jedna z uczelni
ENHANCE. Uczestnicy seminarium zdobywaja umiejetno$ci w zakresie komunikacji i wrazliwosci
miegdzykulturowej, a takze poznajg podstawy, na ktorych sg budowane uprzedzenia i techniki pozwalajace
sobie z tymi uprzedzeniami radzi¢. Zaproponowano nastepujgce terminy: 27 lutego, 25 czerwca, 5
wrzesnia i 14 listopada 2024 r.

— Anti-bias lunch break (online) — kwestia przeciwdziatania uprzedzeniom angazuje coraz wiecej 0sdb ze
spoteczno$ci ENHANCE. Zaproponowano nastepujace terminy: 20 i 29 lutego oraz 7 i 14 marca 2024 r.,
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a takze Program Fulbrighta (najwicksza inicjatywa wymiany naukowej i kulturowej USA istniejaca od 1946 r. W
Polsce program dziata od 1959 r. i ma ponad 5 000 absolwentéw, w tym ambasadora USA w Polsce, Marka
Brzezinskiego, ktéry jako stypendysta przyjechal do Warszawy po raz pierwszy w 1991 r.).

15.

231.c

Procedura przegladu, analizy i oceny mobilnosci
nauczycieli akademickich

Listopad 2023 oraz czerwiec 2024

Zadanie zrealizowano w formie raportowania. Stwierdzono brak mobilnosci nauczycieli akademickich w znaczeniu

udziatu w dluzszych pobytach na uczelniach zagranicznych.

Jednoczesnie odnotowano $wiadectwa wspotpracy migdzynarodowej nauczycieli akademickich majacej zwiazek z

projektami badawczymi, a takze zajeciami dydaktycznymi dla studentow:

— 24 czerwca 2024 r. WBMIP odwiedzili prof. Natasa Markovska oraz prof. Neven Duic. Profesor Natasa
Markovska z Macedonskiej Akademii Nauk i Sztuk w Skopje oraz prof. Neven Duic z Wydziatu Inzynierii
Mechanicznej i Okretowej Uniwersytetu w Zagrzebiu, viceprezydent Chorwackiej Akademii Inzynierii oraz
redaktor w czasopismach "Energy Conversion and Management," "Energy," oraz "Journal of Sustainable
Development of Energy, Water and Environment Systems" (odbyli wizyte studyjng w Polsce). Podczas wizyty
goscie mieli okazje zwiedzi¢ laboratoria Instytutu Inzynierii Mechanicznej Politechniki Warszawskiej oraz
Centrum Badawczo-Rozwojowego ORLEN S.A. spotkali si¢ rowniez z Dziekanem Wydziatu dr hab. inz. Renatg
Walczak, prof. PW, aby omoéwi¢ mozliwosci wspotpracy i realizacji wspolnych projektow badawczych,

— W dniach 17 — 19 kwietnia 2024 r. studenci III roku Inzynierii srodowiska uczestniczyli w zajeciach
prowadzonych z udzialem gos$ci z Technical University of Liberec w ramach grantu dydaktycznego IDUB pt.
»Interdyscyplinarny projekt dydaktyczny — zagospodarowanie piasku pochodzacego z oczyszczania $ciekow do
wytwarzania innowacyjnych materialéw budowlanych”.

16.

24.1

Procedura przegladu podrecznikéw i skryptow
wydawanych przez nauczycieli akademickich

Grudzien 2023 oraz wrzesien 2024

Zadanie zrealizowano w formie raportowania.

W 2023 r. nie wydano nowych pozycji podrecznikéw i skryptow autorstwa nauczycieli akademickich. W 2024 r. w

Oficynie Wydawniczej Politechniki Warszawskiej wydano dwie monografie oraz jeden skrypt:

- monografia ,,Akceptacja technologii IoT w inteligentnych miastach”, autor dr inz. Renata Walczak prof.
uczelni

- monografia ,,Nowoczesne metody immobilizacji substancji aktywnych stosowanych w inzynierii
chemicznej, materiatowej i §rodowiska”, autor dr inz. Sabina Wilkanowicz

- skrypt ,,Technologia produktow naftowych”, autorzy: dr inz. Aneta Lorek prof. uczelni, prof. dr hab. inz.
Maciej Paczuski, dr inz. Marcin Przedlacki .

Ponadto WBMiP wydal publikacje jubileuszowa ,,To juz 50 lat Inzynierii Srodowiska w Filii Politechniki

Warszawskiej w Plocku”, autorzy dr inz. Bozena Pigtkowska, mgr inz. Mariusz Portalski.

17.

2.4.2

Procedura przegladu nagréd i wyroznien
nauczycieli akademickich za dziatalno$¢
dydaktyczna

Nagrody wreczane nauczycielom podczas inauguracji roku akademickiego 2024/2025:
Nagrody Rektora PW za osiggniecia dydaktyczne w latach 2022 — 2023 otrzymali:
Nagrody indywidualne:
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- dr inz. Aneta Lorek, prof. uczelni — w zwigzku z wyrdzniajacym prowadzeniem prac dyplomowych na rzecz
jednostek spoteczno-gospodarczych na kierunku Technologia chemiczna,

- mgr Robert Kowalski — za opracowanie i realizacje autorskich warsztatbw migdzynarodowych z jezyka
angielskiego dla studentow PW Filii w Ptocku.

Laureaci Plebiscytu ,,Ztota Kreda” w roku akademickim 2022/2023:

- dr Cezary Obczynski — nagroda 11 stopnia - za wyrdzniajace prowadzenie zaje¢ dydaktycznych — wyktady,

- mgr inz. Joanna Wojkowska — nagroda Il stopnia — za wyrdzniajace prowadzenie zaje¢ dydaktycznych —
¢wiczenia/laboratoria/projekty/warsztaty lub seminaria,

- dr inz. Przemystaw Jarosinski — nagroda Il stopnia — za wyrozniajace prowadzenie zaje¢ dydaktycznych "Ziote
serce".

Zespotowa nagroda I stopnia za opracowanie programu studiéw stacjonarnych I stopnia o profilu praktycznym na

kierunku Przemystowe zastosowanie informatyki i uruchomienie tych studiow od roku akademickiego 2023/2024 na

Wydziale BMiP:

- dr Cezary Obczynski,

- dr inz. Marzena Majzner prof. uczelni,

- dr Piotr Fulmanski,

- dr Andrzej Pankowski,

- dr inz. Mariusz Szreder,
mgr Dorota Chudzicka.

18.

251a

Procedura analizy i oceny wynikow rejestracji i
terminowosci konczenia studiow pierwszego i
drugiego stopnia

Listopad 2023 oraz marzec 2024
Zadanie zrealizowano w formie raportowania. Wyniki szczegétowo omowiono podczas posiedzen RW BMIiP w dniu
odpowiednio 25 kwietnia 2023 r. i 26 listopada 2024 r.

19.

3.1la

Procedura przegladu, analizy i oceny weryfikacji
efektow uczenia sie w odniesieniu do prac
zaliczeniowych, projektowych i egzaminacyjnych

Listopad 2023
Zadanie realizowano w formie raportowania. Zespoty powotane w instytutach pozytywnie ocenity sposob weryfikacji
efektow uczenia sie przez wybranych nauczycieli akademickich.

20.

3.1b

Procedura przegladu, analizy i oceny weryfikacji
efektow uczenia sie w odniesieniu do prac
dyplomowych i egzaminéw dyplomowych

Listopad 2023 oraz kwiecien 2024
Zadanie realizowano w formie raportowania. Zespoty powotane w instytutach pozytywnie ocenity sposob weryfikacji
efektéw uczenia si¢ w wybranych pracach dyplomowych; nie zgloszono uwag do przebiegu procesu dyplomowania.

21,

3.2

Procedura przegladu, analizy i oceny tematow
prac dyplomowych pod katem mozliwosci
osiggniecia zaktadanych efektow uczenia sie

Listopad 2023 oraz kwiecien 2024
Zadanie realizowano w formie raportowania. Zespoly powotane w instytutach pozytywnie ocenily tematy prac
dyplomowych pod katem mozliwosci osiagnigcia zakladanych efektéw uczenia sig.




Zrealizowano rowniez zadanie dodatkowe, ktére zaprezentowano w Tablicy 3.

Tablica 3. Zadanie dodatkowe

Ankietyzacja oceny programu studiow

i metod weryfikacji efektow uczenia si¢ —
1. - dodatkowa procedura wynikajaca z
zarzadzenia nr 86/2021 Rektora PW z
dnia 30 wrzeénia 2021 r., z péZn. zm.

Koniec semestru zimowego oraz koniec semestru letniego.

Zadanie zrealizowano w formie raportowania. Wyniki szczegétowo omoéwiono podczas posiedzenia RW BMiP w dniu 26
listopada 2024 r.




